Seit unserer Grindung 2010 wachsen wir als inhabergefiihrtes
Unternehmen kontinuierlich weiter. Um die Boulderweltgruppe weiter
voranzutreiben und unseren Kund*innen das beste Angebot zu bieten,
suchen wir ab sofort eine

STANDORTLEITUNG (M/W/D)

auf Vollzeitbasis (40h/Woche), die/der mit uns die Boulderwelt FRANKFURT
weiterentwickeln mochte und die Halle mit einem energiegeladenen Team
selbstandig fuhrt und zielgerichtet vorantreibt.

Bei uns erwartet Dich ein enges, familiares Arbeitsklima mit flachen
Hierarchien und mit einer Crew, die die Leidenschaft flirs Bouldern mit Dir
teilt. Als Standortleitung hast Du die Moglichkeit, Deine |deen zu
verwirklichen und die Boulderwelt zusammen mit uns auf das nachste Level
zu heben und unsere Gaste glucklich zu machen.

Die Boulderwelt unterstutzt Dich dabei von Anfang an mit einem
umfassenden Onboarding und intensivem Austausch uber Erfahrungen und
Prozesse aus unseren 6 Schwesterhallen. Du arbeitest sehr eng mit der
Geschaftsleitung zusammen und fihrst ein Team an qualifizierten
Mitarbeitenden, um auch weiterhin Standards auf dem Bouldermarkt zu
setzen.

Wir wollen, dass die Besten bei uns noch besser werden. Deshalb wird Dein
Engagement mit personlichen und fachlichen Weiterbildungen,
systematischem Feedback und mit der Unterstitzung durch eine*n
personliche*n Mentor*in belohnt. Dariiber hinaus erwarten Dich flexible
Arbeitszeiten, Freizeitausgleich, Exklusivbouldern in den Boulderwelten und
Mitarbeiterrabatte bei uns und unseren Partnern. Naturlich sitzt Du auch
direkt an der Cappuccino-Quelle!

UNSER STANDORT

AUFGABENBEREICH

Verantwortung, Flihrung und Steuerung des Betriebs,
aller Prozesse und der Anlage selbst

Personalfihrung und -entwicklung

Ausarbeitung und Umsetzung strategischer Ziele
Betriebliche Auswertungen und kaufmannische
Steuerung

Das Gesicht der Halle nach AuBen (Mitarbeitende, Gaste,
Lieferanten, Presse und Partner)

ANFORDERUNGEN

Du hast Lust BOULDERWELT durch und durch zu leben
und diesen Spirit an Dein Team weiterzugeben

Du hast bereits Erfahrungen als Fihrungskraft
gesammelt und bist es gewohnt Teams anzuleiten

Du willst Verantwortung fur den Standort und dessen
Ziele ibernehmen, Entscheidungen treffen und Dich
Herausforderungen stellen

Deine Starken? Selbstandiges, ergebnisorientiertes,
vorausschauendes und zuverlassiges Arbeiten

Dein Talent? Kommunikation, egal ob mit Kolleg*innen,
Mitarbeitenden, vor der Kamera oder in Verhandlungen
mit anderen Stakeholdern

MS Office kannst Du in und auswendig, hast ein
Grundverstandnis von IT und hast keine Scheu vor neuen
Programmen

Du schreibst sicheres stilsicheres Deutsch und gutes
Englisch

Bitte schicke Deine aussagekraftige Bewerbung bis zum 17.09.2023 unter Nennung Deiner Gehaltsvorstellung und
moglichem Eintrittstermin an Sebastian Oppelt via Mail an jobs@boulderwelt-frankfurt.de. Wir freuen uns auf Dich!



